arionnaud

PARIS

Marionnaud FECAMP
25 RUE ALEXANDRE LEGROS, 76400 Fécamp

Faite votre demande de carte de réduction aupres du magasin a l'aide
d’'un bulletin de paie, pour profiter des avantages.
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ASSURANCES

ML cabinet MABILLE LIHOREAU
4 RUE JEAN LOUIS LECLERC
76400 FECAMP

En tant que salarié de Keolis vous bénéficiez de tarifs avantageux pour vos
contrats d’'assurance et de prévoyance
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Porésentation de parfum

le mercredi 8 avril 2026

a la salle de pause
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http://www.gan.fr/documents/20182/0/logo-Gan/d8a1639c-490b-4084-a94d-8a52bf7c0c31?t=1487340667839

S i
< e |

€ Présentation des membres du comité
¢ Liste des contacts

€ Dossier cheques-vacances

€ Avantages divers




CA EMNLT
DU CSE

DATES CLES & PERIODES
IMPORTANTES

JUIN  Ouverture des inscriptions Cheques-
Vacances

« Début des prélevements mensuels
e Distribution des Cheques-Vacances

TOUTE  ° Point d’information CSE (selon plannig)

UANNEE - Dépét des demandes de
subventions loisirs

Subventions sport /enfants
évenements familiaux

DECEMBRE - Cléture des inscriptions
dans Uordre de réception

INFORMATIONS UTILES ~ PENSEZ A

- Les demandes sont traitées ANTICIPER VOS
dans lordre de récéption DEMANDES

- Les dates peuvent évoluer
sélon l'organisation du CSE

» Les salariés sont informés
en cas de modification




Bureau du CSE

+ Présidente : Mme Vattier Elise
Directrice de l'entreprise

* Secrétaire : Mme Paul-Seignur Sandrine
{, 06.09.10.59.49

+ Adjointe : Mme Fauvel Michele

¢ Trésorier : M, Cavelier Laurent 07.71.17.8.165
Membres : Perrier Sévérine, Fauvel
Michele, Verneuil Francois, David

INFORMATIONS UTILES A
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+ Vos représentants S
sont a votre écoute - AVYUIR
+ N'hésitez pas a |
les contacter




AVANTAGES &

SUBVENTIONS CSE

Subvention accordée : 1 fois par an

Séjour de plus de 3 jours
O 100 € par enfant

Classe découverte
@ 50 € par enfant

Licence sportive & salle de sport*
@ 20 par salarié et par enfant

Départ a la retraite
@ 50 % CSE—50% CSE Direction

Contribution florale pour inhumation
% CSE — 50 % CSE - Direction

Subvention loisir
O 25 € par salarié

Mariage, naissance, PACS
50 €

Centre aéré
25 €

Les subventions attribuées aux enfants (<14-ans) ne
sont pas cumulables si les deux parents travaillent
dans l'entreprise.
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BULLETIN
D’'INSCRIPTION

> Cheque-Vacances

L'attribution des cheques-vacances

Pour la solution 1= 10 euros + 10 mois + 100 = 200 € = 200 euros de cheques,
Pour [a solution 2 = 20 euros + 10 mois + 100 = 300 € = 300 curos de cheques,
Pour [a solution 3 = 30 euros + 10 mois +100 = 400 € = 400 euros de cheques.

Abondement du CSE: 100 euros
AUTORISATION DE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

* Important: joindre un relevé d'ldentite bancaire
J'autorisé ['établissement teneur de mon compte &
prélever sur ce dernier, si ma situation le permeét:

Nom:
Prénom:;
CP / Ville;

Coordonnées bancaires Code “

Document & retourner complété




